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 :  مقدمه -۱
راستا با برنامه هاي کلان دولت در توسعه ظرفیت نیروگاههاي خورشیدي و افزایش سهم نیروگاههاي تجدید    هم

شرکت سرمایه    از شرکت هاي زیر مجموعه  قم  ریغد   يد یخورش   يشرکت توسعه انرژ  ،کشورپذیر در سبد انرژي  
پیشرو در سرمایه گذاري و احداث  بخش خصوصی و  گذاري برق و انرژي غدیر به عنوان یکی از سرمایه گذاران  

ها مستعهد    ها در استان   نیروگاههاي خورشیدي قصد دارد نسبت به احداث و افزایش ظرفیت این قبیل نیروگاه
 کشور اقدام نماید.

انرژ   بنابراین   هاي خورشیدي    که در امر سرمایه گذاري در احداث نیروگاه   قم  ر یغد   يد یخورش   يشرکت توسعه 
در این زمینه  پیمانکاران  واجد صلاحیت    فعالیت می نمایند، قصد دارد تا نسبت به شناسایی و ارزیابی صلاحیت  

 اقدام نماید. 
انتخاب پیمانکار جهت احداث نیروگاه خورشیدي در یک فرآیند رقابتی دو مرحله صورت خواهد گرفت. در مرحله  

و در مرحله دوم دعوت از پیمانکاران واجد صلاحیت جهت شرکت در  صورت گرفته ارزیابی صلاحیت متقاضی  ،اول
پذیرد.   می  صورت  ایشان  از  مالی  و  فنی  پیشنهاد  ارائه  و  ارزمناقصه  مرحله  که    ت، یصلاح  یابیدر  است  لازم 

ا  هی کل  ان، یمتقاض در  متقاض  ن یاطلاعات مشخص شده  از  ارائه دهند. فقط آن دسته  را  ارز  یانیاسناد  در    ی ابیکه 
 شنهاد یجهت ارسال پ  مناقصه گذاراند، توسط  کوتاه قرار گرفته   ستیشناخته شده و در ل  ط یواجد شرا  تیصلاح

 شوند. ی دعوت م   یو مال   یفن
هاي متقاضی/پیمانکار منظور شرکت، نهاد یا سازمانی است که درخواست حضور در    در این دستورالعمل عبارت

می   قم  ریغد   ي د یخورش   يشرکت توسعه انرژ ار  زهاي ارزیاب/مناقصه گ  عبارتفرآیند ارزیابی صلاحیت را داشته و  
 . باشد 

 کلیات ارزیابی : نکات مهم و  -۲

و   بایست  می  متقاضیان ، ارزیاب  بازرگانی  و فنی کمیته توسط  صلاحیت ارزیابی سهولت منظوره  ب -۱ مدارك 

 . نمایند  بندي دسته صفحه شماره درج با و ذیل ترتیب به را خود مستندات

 شرح ردیف  شرح ردیف 
 7 فهرست  1

مستندات مربوط به حسن سوابق و رضایت نامه کارفرمایان قبلی و 
 گواهی صدور حسن انجام کار مربوط به سوابق مشابه 
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فراخوان شناسایی و ارزیابی صلاحیت از نامه درخواست شرکت در  2
 مستندات مربوط به توان مالی  8 سوي متقاضی

اساسنامه، اظهارنامه، روزنامه رسمی، آگهی تاسیس، آگهی آخرین  3
 مستندات مربوط به توان تجهیزاتی  9 تغییرات در روزنامه رسمی، شناسه ملی و  کد اقتصادي 

 مستندات مربوط به توان فنی و برنامه ریزي 10 است  یصلاح  الزام ارائه گواهینامه و تایید صلاحیت از مراجع ذي 4

5 
و کنترل   يخود اظهار يمجاز طبق گزارش ها يکار تیداشتن ظرف

 گاه یاستعلام و اطلاعات منتشره در پا قیآن توسط مناقصه گزار از طر
 مناقصات  یاطلاع رسان یمل

 سه سال اخیر   صورتهاي مالی حسابرسی شده  11

 12 مستندات مربوط به سوابق قراردادهاي اجراء شد مشابه قبلی  6
درخواست   يکه بصورت مورد ارهایمع گریمدارك مربوط به د

 .گردد
 

  با     EPCبه روش    يدیخورش  روگاه ین  پروژه    یک  اجراي،    صلاحیت  احراز  شرکت در ارزیابی  شرطمهم :  

مگاوات  حداقل  ظرفیت   رضای  ، ده  و  تداشتن  کارفرما  از  بودن    نامه  دارا  از  همچنین  نیرو  سه  رتبه 

  ساتبا "مگاواتی فتوولتاییک    "فهرست پیمانکاران نیروگاه هاي  یت درو یا عضو  سازمان برنامه و بودجه

 . می باشد

 داراي  و  قبول قابل آنها با مرتبط  مستند  و نظر مورد مدارك ارائه  با تنها ارزیابی هاي  فرم در شده ارائه اظهارات -۲

 بود.  خواهد اعتبار فاقد صورت  این غیر در و(به صورت مصدق) باشد  می اعتبار

 رتبه یا و اساسنامه موضوع با مناقصه موضوع و بوده معتبر زمانی لحاظ از صلاحیت تایید  گواهینامهلازم است    -۳

 . باشد  داشته مطابقت و همخوانی مربوطه

 بررسی عدم مسئولیت صورت  این غیر در بوده مثبته اسناد  به متکی بایست می رزومه و اسناد و مدارك ارسال -٤

 گزار مناقصه درخواست صورت در ضمناً. می باشد  متقاضی برعهدهارزیاب  بازرگانی فنی کمیته در ارسالی مدارك

 . باشد  می گزار مناقصه به مدارك و اسناد اصل ارائه به موظف گر مناقصه بیشترمدارك، بررسی جهت

ه  ب بایست  می مدارك کلیه و  پیوست بوده مناقصه آگهی در شده ذکر تاریخ و مهلت همان اسناد تحویل مهلت -٥

شرکت به مقرر زمان اتمام از قبل تا که گردد ارسال نحوي شده  مشخص   ضمناً  باشند.  شده تحویل آدرس 

 گر مناقصه طرف  از و میباشد  مربوطه اسناد ارائه  به نیاز آنها اثبات جهت که  مواردي امتیاز کسب عدم مسئولیت

 .میباشد  گر مناقصه با ارسال نگردد دلیل هر به
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 گونه  هیچ گردند  تحویل مقرر تاریخ از بعد  تکمیلی،که مدارك یا رزومه عنوان تحت سندي و مدرك نوع هر به -٦

 بود. نخواهد  پذیرش  قابل ی اعتراض هرگونه   شد  نخواهد  داده اثري ترتیب

 هاي   فرم با مرتبط  غیر مدارك و اسناد گونه هر ارسال از ارزیابی فرمهاي با مرتبط  اسناد ارسال اهمیت به توجه با -۷

  .نمایید  خودداري جداً ناخوانا و ناقص معتبر، غیر ارزیابی،

 ممنوع شرکتها  سایر اسناد از استفاده و بوده)  گر مناقصهمتقاضی (   شرکت نام به میبایست مدارك و اسناد تمامی -۸

  . میباشد  اعتبار فاقد  مدارك و اسناد اینصورت غیر در میباشد 

و در دو نسخه (یک نسخه کاغذي    امضاء و مهر مجاز امضاء صاحبان توسط  میبایست اسناد ارزیابی صفحات تمام -۹

  . گردد ارائه CDدر لوح فشرده    PDFاصل و یک نسخه اسکن شده از نسخه امضاء شده بصورت فایل 

 دستگاه براي مناقصه در شرکت  خصوص در تعهدي گونه  هیچ مربوطه مدارك و ارزیابی هاي فرم ارائه و تکمیل -۱۰

 .و مناقصه گزار در قبول و یا رد هر گونه ادعاي متقاضی مختار می باشد  کرد نخواهد  ایجاد گزار مناقصه

 ارزیابی فرایند  سهولت و تسریع  و متقاضیان توسط  اسناد ارسال عدم یا ارسال از اطمینان و ثبت منظور به -۱۱

(  توسط  لازم امتیازات تعیین و صلاحیت (  ،  ار)گز مناقصهارزیاب   کلیه وضعیت میبایست  )گر  مناقصهمتقاضی 

ضربدر   علامت (بصورت مشخص لیست چک در را خود مرتبط  ارزیابی فرمهاي مطابق ارسالی مدارك و اسناد

 نماید.  مشخص وضعیت) با مرتبط 

مشخص شود که اطلاعات غیر واقعی و غیر موثق  و یا ادعاي نادرستی به    ارزیابیدر صورتیکه در هر مرحله از   -۱۲

بوده و طبق مقررات    متقاضیمسئولیت هاي ناشی از عواقب آن به عهده    است،  ارائه شده  ) مناقصه گزارارزیاب (

مذکور    فراخوان شناسایی و ارزیابی خواهد شد ضمن اینکه از لیست شرکت کنندگان در  داخلی مناقصه گزار رفتار  

 حذف خواهد شد.

متقاض  ک یچنانچه هر   -۱۳ مورد هر    انیاز  ا  ک یدر  در  م  ی ابهام و سوال  ط، یشرا  ن یاز مطالب مندرج  باشند    ی داشته 

  يد یخورش   يشرکت توسعه انرژ   یبازرگان  اموربه  مراتب را کتباً    پایان مهلت مقرر،روز قبل از    5توانند حداکثر تا  

 . ند ینماارسال  قم ریغد 
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 ست یبایم  انیمتقاض  .باشد می  ۰۲/۱٤۰۳/ ۱٦ مورخشنبه  یکروز    15اسناد و مدارك ساعت    لیمهلت تحوحداکثر   -۱٤

 .ند ینما  افتیمربوطه را در د یاسناد و مدارك، رس  لیپس از تحو

کوچه  -خیابان نظامی گنجوي  -خیابان شهید عباسپور (توانیر)    –خیابان ولیعصر    -نشانی محل تحویل اسناد : تهران  

 امور بازرگانی .  14لنکران پلاك  

داده شود، بصورت باز نشده    لیتحو  ارزیاب (مناقصه گزار) مهلت ارائه اسناد به    نیکه پس از آخر  يهر گونه اسناد -۱٥

 عودت داده خواهد شد. یبه متقاض

  تیصلاح  ی ابیاسناد ارز  لی و تحو   ل یمهلت ارسال، تکم  ن یخود، آخر  د یتواند به صلاحد   ی م  ارزیاب (مناقصه گزار)  -۱٦

 .د ینما د یرا تمد  انیمتقاض

امت -۱۷ برا   از یحداقل  قبول  ل   ان یمتقاض  ي ری قرارگ  يقابل  به شرح جدول    ستیدر    ی مدستورالعمل    1پیوست  کوتاه، 

 باشد. 
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 متقاضیان  صلاحیت ارزیابی  و اوزان  معیارها - 1شماره  پیوست -۳
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 متقاضیان  صلاحیت  ارزیابیو اوزان   معیارها -۱

 ) iaامتیاز ارزیابی ( ) ibدرصد وزنی ( معیارهاي ارزیابی  ردیف

 100 22 تجربه (سابقه اجرایی) و دانش در زمینه مورد نظر  1

 100 15 حسن سابقه در کارهاي قبلی   2

 100 20 توان مالی  3

 100 15 و دانش فنی  توان تجهیزاتی 4

 100 10 توان فنی و برنامه ریزي  5

 100 10 تجربه در زمینه تامین کالا  6

 100 8 توان مدیریتی  7

 

امتیاز کل =  
∑ 𝑎𝑎𝑖𝑖𝑏𝑏𝑖𝑖7
𝑖𝑖=1
∑ 𝑏𝑏𝑖𝑖7
𝑖𝑖=1

 

 

: از    65کسب حداقل    تذکر  لیست    به منظور    "صلاحیتارزیابی  "معیارهاي  مجموع  امتیاز  قرار گرفتن در 

 .الزامی استکوتاه 
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 معیارها  از یک هر به مربوطه  امتیازهاي محاسبه روش  - 2 ه شمار پیوست -۴
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 تجربه (سابقه اجرایی) و دانش فنی در زمینه مورد نظر -1

 امتیاز هر کار کارهاي مشابه  ردیف 

 EPC   25بصورت  مگاواتی خورشیدي یا بیشتر 10احداث نیروگاه  1

 EPC    20بصورت  مگاوات خورشیدي  10تا  5احداث نیروگاه با توان  2

 EPC  15بصورت  مگاوات خورشیدي  5تا  1احداث نیروگاه با توان  3

4 
  مت یق  برآورد  درصد  50  حداقل  معادل  به عیتوز  فوق  و  متوسط  ولتاژ  خط  و  پست  احداث
 EPCبصورت  ی مگاوات 10 روگاه ین احداث

10 

 

مورد نظر   فراخوانسال قبل از انتشار    5هایی که در جداول منعکس می گردد می بایست صرفاً در خصوص    پیماناطلاعات   -
چ عنوان ملاك امتیاز دهی نخواهند بود و تاثیري در ارزیابی  یباشد و پیمانهاي انجام شده پیش از بازه زمانی یاد شده به ه 

 .دیینما يخوددار داًیاک  مدت ن یا از خارج و  معتبر ریغ يقراردادها ارسال از نیبنابرانخواهند داشت. 

 (با صلاحدید کارفرما) هاي در دست اقدام، امتیاز متناسب با درصد پیشرفت کنونی آن لحاظ می گردد.  درخصوص پیمان -

با پیمان - قرار   (شامل صفحات موافقتنامه قراردادها    مدارك و مستندات مثبته و مرتبط  که مشخصات کارفرما ،تاریخ انعقاد 
صورت    می بایست حتماً ضمیمه فرم گردند در غیر این)  داد و مبلغ قرارداد و مهر و امضاء طرفین به وضوح مشخص باشد  

 صرف اظهارات ذکر شده فاقد اعتبار بوده و امتیازي داده نخواهد شد .

اجرا) را داشته باشد صرفا   (طراحی وECچنانچه متقاضی در بخش تجربه اجرایی ،سابقه اجراي کار به صورت   -

 محاسبه خواهد شد)   50درصد امتیاز ردیف مربوطه را کسب می نماید .(امتیاز هر کار با اعمال ضریب 50

 .دیینما  وستیپ  و ارسال  را د یا نموده اشاره آنها به تجربه یاب یارز فرم  در  که  را یی قراردادها منحصراً -
کلیه پیمانهاي ارسالی می بایست بصورت خوانا و داراي مهر و امضاء طرفین باشند بطوریکه موضوع پیمان، شماره پیمان،   -

 مشخصات طرفین، مدت، مبلغ پیمان و شرح خدمات به وضوح در پیمان مشخص باشد. 

قراردادهاي ارائه شده با شرح خدمات موضوع مناقصه، ارسال بخش شرح کار پیمان نیز  - با توجه به لزوم مطابقت شرح کار 
 الزامیست و قید عنوان و موضوع کلی پیمان به تنهایی مورد قبول نمی باشد. 

آنها   - حساب  مفاصا  یا  ارسالی  قراردادهاي  در  مندرج  اطلاعات  با  بایست  می  تجربه  ارزیابی  فرم  در  مندرج  اطلاعات  تمامی 
 مطابقت داشته باشد و تناقضی بین آنها وجود نداشته باشد.(هرکدام که امکان ارائه داشته باشند) 

درخواست   - صورت  گزار)در  (مناقصه  اصل)   ارزیاب  (برابر  مصدق  یا  اصل  ارائه  ارسالی،  اسناد  صحت  بررسی  لزوم  بر  مبنی 
 هاي متقاضی الزامی است. مدارك یا سایر اسناد دیگر از سوي شرکت
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 مورد ارزیابی قرار خواهد گرفت.به تشخیص ارزیاب حداکثر چهار قرارداد  -

فرم   - تمام ردیفهاي  بایست  به مناقصه گران (شرکتهاي متقاضی) می  را  اجرائی)  دانش (سوابق  ارزیابی تجربه و 

  . صورت کامل و دقیق تکمیل نمایند
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 حسن سابقه در کارهاي قبلی  -2

 عالی خیلی خوب  خوب متوسط  ضعیف  معیار ارزیابی  ردیف 

 40 30 25 10 5 و کار  کالا   کیفیت 1

 15 10 7 3 1 فنی  کفایت کادر  2

3 
پشتیبانی  و  کیفیت  تضمین    خدمات 

 (گارانتی) 
3 5 13 15 20 

4 
پایبندي   (میزان  پروژه  زمانبندي 

 پیمانکار به رعایت برنامه زمانبندي) 
3 10 15 20 25 

 

 باشد.  می 4 الی  1هاي ردیف  امتیازاتجمع  ،امتیاز هر پروژه -

سایر  و    خواهد گرفتعلق  ت  تجربه (سابقه اجرایی) و دانش فنیی شده در بخش  معرف   پروژه  4  حسن سابقه   به  ،حداکثر امتیاز -

 . ها بررسی نخواهند شدقرارداد

کارفرمایان گذشته (به همراه مهر و امضاء) با ذکر معیار ضروري است و در    هاي تأییدیهجهت بررسی حسن سابقه، ارائه برگه -

هاي فاقد  در نظر گرفته خواهد شد، برگه  "خوب"، حسن سابقه  و یا ارائه تقدیرنامه  صورت عدم ذکر معیارهاي ارزیابی فوق

 مهر و امضاء کارفرمایان بررسی نخواهند گردید.  

 پروژه معرفی شده ارائه خواهد شد.  چهارامتیاز این بخش براساس میانگین امتیاز کسب شده در  -
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 توان مالی  -3
 شود.  شرکت تعیین می اخیرسال مالی  3ارزیابی زیر براساس اطلاعات حداکثر 

 امتیاز  شاخص مبنا هزار میلیارد ریال می باشد مبلغ برآوردي  ردیف 

 100 برابر مالیات متوسط سالانه   50 1

 100 برابر بیمه تأمین اجتماعی قطعی یا علی الحساب   70 2

 100 برابر درآمد ناخالص سالانه   2 3

 100   برابر دارایی هاي ثابت 5 4

 100 مبلغ شاخص مذکورتا  اعتبار از سوي بانک یا موسسات مالی و اعتباري تایید  5

 

بیمه  - گواهی  یا  مالیاتی  اظهارنامه  به  مستند  یا  و  موقت  یا  قطعی  هاي  وضعیت  صورت  به  مستند  میبایست  اعلامی  مبالغ 

 باشد. سه سال اخیر مالی حسابرسی شدههاي  صورت ها یا دفاتر قانونی و یا مستند به ارائه دارایی

 ساله هریک از شاخصه ها ملاك عمل می باشد.   3جهت محاسبه مبلغ، میانگین  -

مبلغ فوق یا ارائه تائید اعتبار از سوي بانک یا موسسه مالی و اعتباري معتبر تا    4تا    1بالاترین عدد کسب شده از ردیف هاي   -

 گیرد.  قرار میمبناي محاسبات  متناسباً  ،شاخص مذکور



  يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 

 1403 بهار 
 

 43 از 14 صفحه 

 

 و دانش فنی توان تجهیزاتی -4
 امتیاز  شرح  ردیف 

 30 تجهیزات و ماشین آلات  1

2 
محاسباتینرم   به    متقاضی موجود افزارهاي  مهندسی  هاي  دیسیپلین  تفکیک  به 

 همراه نمونه اسناد ارائه شده 
10 

 pvsyst 50افزار  ارزیابی خروجی نرم 3

 10 قبلی   هاي پروژهدر  MDLلیست   4

 100 جمع امتیازات
 

 توضیحات مهم : 

هاي مربوطه را با توجه به وسایل و تجهیزات مورد نظر   میبایست اطلاعات فرم  متقاضیان به منظور ارزیابی توان تجهیزاتی،   -

 که در بخش شرح تجهیزات قید گردیده بر حسب توان موجود خود تکمیل نمایند.ارزیاب 

موظفند هر زمان که مناقصه گزار ضروري تشخیص دهد زمینه بازدید از تجهیزات و نرم افزار و سخت افزار و نمونه  متقاضیان -

 فعالیت هاي مطالعاتی و طراحی مذکور را فراهم آورند. 

موظفند نام نرم افزار هاي محاسباتی دیسیپلین هاي مختلف مهندسی را به تفکیک ذکر و نمونه جداول یا دفترچه    متقاضیان -

الکتریکال:   دیسیپلین  مثال  عنوان  به  نمایند.  پیوست  را  مرتبط  هاي  پروژه  در  گرفته  انجام  توان   -1محاسبات                محاسبات 

کوتاه   -2 اتصال  هادي   -3محاسبات  سایز  بار   -4محاسبات  ولتاژ   -5محاسبات  افت  توان-6محاسبات  ضریب               محاسبات 

 محاسبات سیستم ارتینگ و سایر......  -9  محاسبات روشنایی -8محاسبات ترانسفورماتورها    -7

نمونه    متقاضیان - و  تفکیک ذکر  به  را  مهندسی  مختلف  هاي  دیسیپلین  افزارهاي طراحی  نرم  نام   ,BFD, PFDموظفند 

Plot Plan,   ، SLD   .و سایر اسناد  انجام گرفته در پروژه هاي مرتبط را پیوست نمایند 

 PVsyst ساز:  شبیهنرم افزار  -



  يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 

 1403 بهار 
 

 43 از 15 صفحه 

 

در بخش تجربه و    یک نمونه نیروگاه خورشیدي که  در سال اولآنها   میزان تولید انرژي و نسبت عملکرد می بایست  متقاضی  

است نموده  معرفی  اجرایی  نرم  را  سابقه  ورژن    PVsystافزار    در  بالا    7.3با  مربوطه    شبیهبه  تلفات  تمامی  و  سازي کرده 

را مطابق با استاندارد و ضرایب مربوط به پنل و اینورتر    ...)، و  Soiling  ،Loss  AC،  Loss  DC  ،shading  Nearمانند  (

 و گزارشات مربوطه پیوست گردد.  دهدانجام را مطابق با کاتالوگ و شرایط محیطی محل اجراي پروژه 

 پروژه قبلی   MDL لیست ارائه  -

موظفند نمونه خدمات فنی و  مهندسی الف: مهندسی مفهومی  ب: مهندسی پایه  ت: مهندسی تفصیلی  انجام    متقاضیان

 .گرفته در پروژهاي مرتبط را پیوست نمایند
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 ریزيتوان فنی و برنامه  -5
 ) 60کفایت کارکنان کلیدي (حداکثر امتیاز :    -1-5

 

 ردیف 
 سابقه  

 مدرك تحصیلی    
 سال  15تا  11 سال  10تا  5 سال  5زیر 

  15بیشتر از 

 سال

1 
 فوق لیسانس یا لیسانس در رشته برق

 نفر)  5(حداکثر 
7 8 9 10 

2 
 فوق لیسانس یا لیسانس در رشته ساختمان 

 نفر)   3(حداکثر
5 6 7 8 

3 
 صنایع  فوق لیسانس یا لیسانس در رشته 

 نفر)  2(حداکثر 
3 4 5 8 

4 
 HSEفوق لیسانس یا لیسانس در رشته 

 نفر)  2(حداکثر 
2 3 4 5 

 

   می باشد. 10و  16، 24، 50به ترتیب   و چهارم  سوم ،  دوم،  اول هاي امتیاز ردیفحداکثر  -

تام  ،کاريقرارداد    نظیر  یمدارک  ارائه - گواه   ی لیمدارك تحص  ، ی اجتماع   ن یسوابق  الزام   ی و   ... و  کار    ی م   یسابقه 

 باشد. 

 

 ) 40ریزي و کنترل پروژه (حداکثر امتیاز :  توان برنامه  -2-5

درصد مبلغ برآوردي مناقصه بدون تأخیر غیرمجاز (تا تحویل موقت) در سوابق   50حداقل    با  پروژه  3حداکثر امتیاز براي انجام  

 گیرد.  تعلق میشرکت سال گذشته  10

 رفرمایان جهت ارزیابی ضروري است. عدم ارائه تائیدیه به منزله کسب امتیاز صفر خواهد بود. ارائه مستندات توسط کا
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   تجربه در زمینه تامین کالا – 6

 امتیاز هر کار کارهاي مشابه و قابل مقایسه  ردیف 

 25   مگاواتی خورشیدي یا بیشتر  10نیروگاه  تامین تجهیزات 1

 20 مگاوات خورشیدي  10تا  5نیروگاه با توان   تامین تجهیزات 2

 15 مگاوات خورشیدي  5تا  1نیروگاه با توان   تامین تجهیزات 3

4 
درصد برآورد    50به معادل حداقل   پست و خط ولتاژ متوسط و فوق توزیع   تامین تجهیزات 

 مگاواتی 10نیروگاه   تامین تجهیزات قیمت 
10 

بایست صرفاً در خصوص   - می  گردد  منعکس می  در جداول  پیمانهایی که  آگهی    10اطلاعات  انتشار  از  قبل  فراخوان  سال 
چ عنوان ملاك امتیاز دهی نخواهند بود و یمورد نظر باشد و پیمانهاي انجام شده پیش از بازه زمانی یاد شده به ه  ارزیابی

 تاثیري در ارزیابی نخواهند داشت. بنابراین از ارسال قراردادهاي غیر معتبر و خارج از این مدت اکیداً خودداري نمایید.

 (با صلاحدید کارفرما) گردد.   یآن لحاظ م  یکنون  شرفتی متناسب با درصد پ ازی در دست اقدام، امت  يمانهایدرخصوص پ  -
(که مشخصات کارفرما ،تاریخ انعقاد قرار   مدارك و مستندات مثبته و مرتبط با پیمانها می بایست حتماً ضمیمه فرم گردند -

در غیر اینصورت صرف اظهارات ذکر شده فاقد اعتبار بوده  .  داد و مبلغ قرارداد و مهر و امضاء طرفین به وضوح مشخص باشد)
 و امتیازي داده نخواهد شد . 

 منحصراً قراردادهایی را که در فرم ارزیابی تجربه به آنها اشاره نموده اید را ارسال و پیوست نمایید. -

کلیه پیمانهاي ارسالی می بایست بصورت خوانا و داراي مهر و امضاء طرفین باشند بطوریکه موضوع پیمان، شماره پیمان،   -
 مشخصات طرفین، مدت، مبلغ پیمان و شرح خدمات به وضوح در پیمان مشخص باشد. 

، ارسال بخش شرح کار پیمان نیز ارزیابیبا توجه به لزوم مطابقت شرح کار قراردادهاي ارائه شده با شرح خدمات موضوع   -
 الزامیست و قید عنوان و موضوع کلی پیمان به تنهایی مورد قبول نمی باشد. 

آنها   - حساب  مفاصا  یا  ارسالی  قراردادهاي  در  مندرج  اطلاعات  با  بایست  می  تجربه  ارزیابی  فرم  در  مندرج  اطلاعات  تمامی 
 مطابقت داشته باشد و تناقضی بین آنها وجود نداشته باشد.(هرکدام که امکان ارائه داشته باشند) 

در صورت درخواست مناقصه گزار مبنی بر لزوم بررسی صحت اسناد ارسالی، ارائه اصل یا مصدق (برابر اصل) مدارك یا سایر  -
 اسناد دیگر از سوي شرکتهاي متقاضی الزامی است.

 خواهد گرفت.حداکثر چهار قرارداد مورد ارزیابی قرار  -
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مناقصه گران (شرکتهاي متقاضی) می بایست تمام ردیفهاي فرم ارزیابی تجربه و دانش (سوابق اجرائی) را به صورت کامل و  -
  دقیق تکمیل نمایند. 
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 43 از 19 صفحه 

 

 توان مدیریتی  -7
 مدرك تحصیلی و سابقه کار مدیرعامل و اعضاء هیئت مدیره   -1-7

 فوق لیسانس و بالاتر لیسانس لیسانس زیر سابقه کار  ردیف

 20 15 10 سال  5تا  1

 25 20 15 سال  10تا  5از  2

 30 25 20 سال  15تا  10از  3

 35 30 25 سال  15بیشتر از  4

 باشد.  می 35حداکثر امتیاز قابل کسب در این بخش  -

 ارتباط رشته تحصیلی مدیران با کار شرکت    -2-7

 امتیاز  ارتباط رشته تحصیلی ردیف

 35 و مدیریت) ساختمان (مهندسی مکانیک، برق،   رشته تحصیلی کاملاً مرتبط 1
 25 (سایر رشته هاي مهندسی) رشته تحصیلی تقریباً مرتبط  2
 15 (رشته هاي غیر مهندسی)  رشته تحصیلی غیرمرتبط  3

 باشد. می 35حداکثر امتیاز قابل کسب در این بخش  -

 تداوم مدیریت  -3-7

 امتیاز  تداوم مدیریت مدیران  ردیف

 10 سال  5تداوم مدیریت کمتر از  1

 20 سال  10تا  6تداوم مدیریت از  2

 30 سال 10تداوم مدیریت بیشتر از  3

 باشد. می 30حداکثر امتیاز قابل کسب در این بخش  -

باشد و متوسط امتیازات مدیران، امتیاز این  ) می7-3) و (7-2)، (7-1امتیاز هر یک از مدیران، جمع امتیازات بخش هاي ( -
 دهد.  بخش را تشکیل می



  يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 

 1403 بهار 
 

 43 از 20 صفحه 

 

مدیران شامل مدیرعامل و سه عضو هیات مدیره می باشند. درصورتیکه مدیرعامل عضو هیات مدیره باشد، امتیاز مدیرعامل   -
و    گواهی سابقه کار  ، محاسبه می گردد. ارائه مدارکی مانند قرارداد پرسنلی، سوابق تامین اجتماعی، مدارك تحصیلی  دوبار

 زامی می باشد. الروزنامه هاي رسمی شرکت 

  



  يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 

 1403 بهار 
 

 43 از 21 صفحه 

 

 صلاحیت پرسشنامه ارزیابی   -3  شماره  پیوست -۵

 

 



  يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 

 1403 بهار 
 

 43 از 22 صفحه 

 

 متقاضی اطلاعات کلی  -1
 سال تاسیس:  شرکت: نام 

 نشانی : 

 زمینه کاري : 

 شماره تلفن :                                                شماره نمابر: 

 نشانی الکترونیکی : 

 شماره ثبت:                                                 تاریخ ثبت :                                 شناسه ملی :

 رئیس هیأت مدیره
 نام و نام خانوادگی:

 سابقه کار در این سمت:
 مدرك و رشته تحصیلی: 

 سال اخذ مدرك: 

 مدیر عامل 
 نام و نام خانوادگی:

 سابقه کار در این سمت:
 مدرك و رشته تحصیلی: 

 سال اخذ مدرك: 

 اعضاي هیأت مدیره 

 نام و نام خانوادگی:
 سابقه کار در این سمت:

 تحصیلی: مدرك و رشته 
 سال اخذ مدرك: 

 نام و نام خانوادگی:
 سابقه کار در این سمت:

 مدرك و رشته تحصیلی: 
 سال اخذ مدرك: 

 نام و نام خانوادگی:
 سابقه کار در این سمت:

 مدرك و رشته تحصیلی: 
 سال اخذ مدرك: 

دارندگان   آخرین 
 امضاي مجاز 

 نام: نام : نام :

 حوزه فعالیت شرکت : 
 
 

 گواهینامه هاي اخذ شده :رتبه ها و 
 
 

 مدارك ذیل ضمیمه این فرم گردد : 
 یک نسخه از روزنامه رسمی که آگهی تاسیس شرکت در آن درج شده است. -۱



  يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 

 1403 بهار 
 

 43 از 23 صفحه 

 

 یک نسخه از روزنامه رسمی که آگهی آخرین تغییرات مدیران شرکت در آن درج شده است.  -۲
 یک نسخه از اساسنامه شرکت  -۳

 متقاضیمدیره ت اسوابق مدیرعامل و اعضاي هی -2
 : سوابق مدیرعامل 

ف 
ردی

 

 نام و نام خانوادگی: 

 سمت  محل خدمت  نام موسسه 
و   شروع  تاریخ 

 خاتمه

 

 
 
 
 

   

 ) :1یکی از  اعضاي هیئت مدیره (سوابق 

ف 
ردی

 

 نام و نام خانوادگی: 

 سمت  محل خدمت  نام موسسه 
و   شروع  تاریخ 

 خاتمه

 

 
 
 
 
 

   

 ) :2سوابق یکی از  اعضاي هیئت مدیره (

ف 
ردی

 

 نام و نام خانوادگی: 

 سمت  محل خدمت  نام موسسه 
و   شروع  تاریخ 

 خاتمه

 

 
 
 
 
 

  

 
 
 
 

 ) :3اعضاي هیئت مدیره (سوابق یکی از  

ف 
ردی

 

 نام و نام خانوادگی: 

 سمت  محل خدمت  نام موسسه / شرکت 
و   شروع  تاریخ 

 خاتمه  



  يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 

 1403 بهار 
 

 43 از 24 صفحه 

 

 
 
 

   



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت
 

 1403بهار 

 

 43 از 25 صفحه 

 

 سال گذشته  5فهرست کارهاي مشابه انجام شده طی  -3

 تاریخ شروع کار کارفرما نام   محل اجرا  شرح کار  ردیف 
تاریخ خاتمه 

 کار
 مبلغ پیمان

 (ریال)

1       

2       

3       

4       

 هاي فوق به پیوست ارائه گردد. موافقتنامه تصویرلازم است 

 فهرست کارهاي مشابه انجام شده در دست اقدام   -4

 تاریخ شروع کار نام کارفرما  محل اجرا  شرح کار  ردیف 
درصد  

 پیشرفت
 مبلغ پیمان

 (ریال)

1       

2       



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت
 

 1403بهار 

 

 43 از 26 صفحه 

 

3       

4       

 هاي فوق به پیوست ارائه گردد.  موافقتنامه تصویرلازم است 

 متقاضی فرم ارزیابی کارفرمایان قبلی  -5

 شرح کار 
 مبلغ قرارداد

 (ریال)

نشانی  و  نام 

 کارفرما 
 خوب  متوسط  ضعیف عوامل ارزشیابی

خیلی  

 خوب 
 عالی

امضا نام،   و  سمت 

 دستگاه کارفرما 

  

   کیفیت کالا و کار  
   

 

   فنی  کفایت کادر 
   

پشتیبانی  و  کیفیت  تضمین    خدمات 
 (گارانتی) 

  
   

پایبندي   (میزان  پروژه  زمانبندي 
 پیمانکار به رعایت برنامه زمانبندي) 

  
   



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت
 

 1403بهار 

 

 43 از 27 صفحه 

 

 

 .گردد  می تایید  آن  مندرجات  و تکمیل اینجانب توسط مذکور جدول

 : ............................................تلفن  شماره.......................................................................................                    :  خانوادگی  نام و  نام

......................................  کت:مهرشر  و  نام  .........................................                     :  امضاء...................................................     :    سمت



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت
 

 1403بهار 

 

 43 از 28 صفحه 

 

 متقاضی توان مالی  -6
 ) میلیون ریال(

 

   .مستندات موارد فوق بایستی به پیوست ارائه گردد

 ها لحاظ خواهد شد.    صورت قدمت داشتن شرکت قبل از آن، عدد صفر براي آن سالها در   عدم درج اطلاعات هر یک از سال

  

 سال  سال  سال  شرح ردیف 

    سالانه متوسط مالیات  1
    بیمه تامین اجتماعی قطعی یا علی الحساب  2
    درآمد ناخالص سالانه 3

    دارایی هاي ثابت 4

    تایید اعتبار از سوي بانک یا موسسات مالی و اعتباري   5



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت
 

 1403بهار 

 

 43 از 29 صفحه 

 

 بانکی  اعتبار تایید اعلامیه
                           ........................................  ییاجرا مانکارانیپ ت یصلاح ی ابیو ارز یی شناسافراخوان  موضوع
 ......................... :  نامه شماره
 نامه : .........................  تاریخ

 توسعه انرژي خورشیدي غدیر قمشرکت 
 سلام با

 آن....................................: شماره ارزیابی صلاحیت در حضور متقاضی .............................................. شرکت اعتبار  و بانکی حسابهاي اطلاعات ذیل در          
 .میگردد اعلام اطلاع جهت بانک ، این نزد شرکت

 بانکی  اعتبار تایید نامه صدور تاریخ از قبل سال یک  زمانی دوره براي................................ شرکت حسابهاي گردش اطلاعات - 1
 میانگین حساب (ریال)  بستانکار( ریال)  بدهکار (ریال)  شماره حساب  نوع حساب

     
     
     

 

 میزان ضمانت نامه هاي فعال ...................................................................... ریال -۲
................. ریال نزد این بانک بوده و  .......................................................... ریال (به حروف) ...................................................شرکت فوق الذکر داراي اعتبار مالی تا سقف ( به عدد)   -۳

 اعتبار مالی مذکور تا سقف اعلام شده مورد تائید می باشد.
 



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت
 

 1403بهار 

 

 43 از 30 صفحه 

 

 
امضاء   امضاي صاحبان  و  مجاز  مهر  امضاي  و  مهر                                                    .......................................... گر:  مناقصه  :  مجاز  اعتباري  مالی  موسسه   / بانک 

 ............................................... 



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 

 1403بهار 

 

 43 از 31 صفحه 

 

 پیمانکار  اجاره / فهرست تجهیزات و ماشین آلات تحت مالکیت -7

 ظرفیت مدل و کارخانه سازنده  تعداد شرح ردیف 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 

 1403بهار 

 

 43 از 32 صفحه 

 

 به پیوست ارائه گردد.   (حداقل یک سال اعتبار) ماشین آلاتیا اجاره  فاکتور خریدلازم است تصویر اسناد مالکیت یا  

 فهرست نرم افزارهاي محاسباتی  -8

 بخش مربوطه نسخه شرح  مشخصات  نام نرم افزار ردیف 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 متقاضیان  سوي از  ، جدول این  ردیفهاي از یک  هر در  مذکور افزارهاي نرم) خرید فاکتور یا و  ( مالکیت اسناد اصل  برابر تصویر ارائه 

 گیرد. نمی تعلق مربوطه ردیف به امتیازي  هیچ اینصورت غیر در ؛ است  الزامی

 .گرفت خواهد قرار ارزیابی ملاك و تعیین  گزار مناقصه تشخیص  به پروژه اجراي  براي نیاز مورد  افزارهاي نرم اقل حد



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 

 1403بهار 

 

 43 از 33 صفحه 

 

 می تعلق پیمانکار به  امتیاز حداکثر شود احراز پروژه نیاز مورد افزارهاي نرم حداقل تامین امکان ، گزار مناقصه تشخیص  به که صورتی در

 .گیرد



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 

 1403بهار 

 

 43 از 34 صفحه 

 

 pvsystافزار  خروجی نرم -9



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 

 1403بهار 

 

 43 از 35 صفحه 

 

 



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 

 1403بهار 

 

 43 از 36 صفحه 

 

 در پروژه هاي قبلی  MDLلیست  -10



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 

 1403بهار 

 

 43 از 37 صفحه 

 

 



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 

 1403بهار 

 

 43 از 38 صفحه 

 

 کادر فنی شرکت   -11

 

 .می باشد تحصیلی و سوابق کاري الزامی ارائه تصویر مدرك

 نام و نام خانوادگی ردیف 

 سابقه کار  پایه معلومات

رشته   و  مدرك  پایه 

 تحصیلی

اخذ  محل  و  سال 

 مدرك
 آخرین سمت

سابقه  کل 

 (سال)

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

11      

12      



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 

 1403بهار 

 

 43 از 39 صفحه 

 

 

 



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 
 1403فروردین  

 

 43 از 40 صفحه 

 

 اندهاي پیمانکار که بدون تأخیر غیرمجاز تحویل موقت شده لیست پروژه  -12

 

 جهت ارزیابی ضروري است.ارائه مستندات  -

 

 

ف 
ردی

 مبلغ قرارداد کارفرما  شرح کار  
مدت  

 قرارداد
تاریخ 
 شروع

تحویل  تاریخ 
 موقت

 توضیحات

1     
  

 

2     
  

 

3     
  

 



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 
 1403فروردین  

 

 43 از 41 صفحه 

 

 

 سال گذشته 5فهرست قراردادهاي تامین کالا  در پروژه هاي مشابه انجام شده طی  -13
 

 تاریخ شروع کار نام کارفرما  محل اجرا  شرح کار  ردیف 
خاتمه  تاریخ 

 کار
پیمان   مبلغ 

 (ریال)

1       

2       

3       

4       

 تاریخ شروع کار نام کارفرما  محل اجرا  شرح کار  ردیف 
درصد  

 پیشرفت
پیمان  مبلغ 

 (ریال)



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت

 
 1403فروردین  

 

 43 از 42 صفحه 

 

 اقدام  فهرست قراردادهاي تامین کالا در پروژه هاي مشابه در دست  -14
 هاي فوق به پیوست ارائه گردد.  موافقتنامه تصویرلازم است 

1       

2       

3       

4       



 يدیخورش روگاهیاحداث ن يپروژه ها یی اجرا مانکارانیپ ی ابیو ارز یی اسناد فراخوان شناسا

 قم ر یغد يدیخورش يتوسعه انرژ شرکت
 

 1403یهار  
 

 

 43 از 43 صفحه 
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 توسعه انرژي خورشیدي غدیر قم  شرکتبه :  

سرمایه گذاري  شرکت   به    شده ارائه صلاحیت ارزیابی هاي  فرم  کلیه که نماید   می  اعلام رسماً شرکت این بدینوسیله

 را احداث نیروگاه هاي خورشیدي    فراخوان شناسایی و ارزیابی صلاحیت پیمانکاران اجرایی  موضوع با  برق و انرژي غدیر 

 مدارك سایر همراه به را ها  فرم در اشاره مورد مرتبط  مدارك و مستندات کلیه و وضعیت داده قرار دقیق مطالعه مورد

  .است نموده محترم ارسال شرکت آن منسجم به رزومه یک قالب در

عواقب   و واقع خلاف اظهارات مسئولیت و تأیید  را آن پیوست مدارك و سند  این در مندرج اطلاعات شرکت این ضمناً 

 عدم نظیر دلایلی به را گزار مناقصه توسط  امتیازات محاسبه و ارزیابی عدم مسئولیت همچنین و آن از ناشی قانونی

 . نماید  می تقبل لازم را مدارك و  اسناد ناقص ارسال یا ارسال

 : شرکت نام

 بر اساس رزونامه رسمی معتبر  یمهر و امضاء مجاز متقاض                                                                      : خانوادگی نام و نام

                          :تاریخ
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